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Опыт кадрового консультирования с 1992 года. 
в области управления персоналом (диагностика, социоанализ, консультирование) 

 Коммерческие структуры ( продажа товаров и услуг),  

 Банки, страховые компании,  

 производственные предприятия 

Опыт организации и проведения мероприятий с 1994 года. 
 организация и проведение семинаров, тренингов и конференций для руководителей и персонала 

среднего звена. 

 организация новосибирской сессии Российского проекта «Золотой кадровый резерв России» , 

совместно с компанией «Прайм чейз»; 

Опыт работы: 
2003 г  - по настоящее время. 

«СУПЕРКАДРЫ - Социоаналитический Центр» (Подбор персонала, кадровый консалтинг, 

бизнес-обучение), директор 

1993-94 гг.  «Росстрах», менеджер по персоналу, рук. Школы Страховых агентов 

Темы проведенных тренингов: 
 Продажи: 

 «Три кита успеха продаж». 

Управление персоналом - для менеджеров по персоналу и руководителей. 

«Оценка командной работы» 

«Мотивация персонала» 

«Управленческая команда». Создание. Развитие. Взаимодействие. 

«Создание сильной команды». 

 «Инвестиционный потенциал команды». 

«Лидер и команда –главный ресурс фирмы» 

Дополнительное образование: 

“The effective manager” (BZR654) The open University 

«Школа практической психологии» 

«Основы соционики и социоанализа» 

Специальные курсы, тренинги, семинары: 

Всего более 50-ти тренингов, семинаров, в том числе: международного уровня 

 «Технология Центров Оценки персонала» (Центр Кадровых технологий –ХХ1 век) 

 «Стратегия развития фирмы ХХ1 века», «Новые модели управления», «Как управлять 

крупными изменениями» и другие (Надя Крылов,США) 

  «Искусство управленческой борьбы» (Владимир Тарасов, Таллиннская школа 

менеджмента) 
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